
Livelli Stipendio minimo E.D.R. Indennità Premio Totale Contributo 
mensile di di contrattuale 

contingenza produzione PREVEDI

7°- Imp. di 1a super 1.790,71 10,33 533,82 384,55 2.719,41 20,00 15,72 €       

6°- Imp. di 1a cat. 1.611,63 10,33 529,63 346,10 2.497,69 18,00 14,44 €       

5°- Imp. di 2a cat. 1.343,02 10,33 523,35 287,81 2.164,51 15,00 12,51 €       

4°- Assistente Tec. 1.253,51 10,33 521,25 263,74 2.048,83 14,00 11,84 €       
0,05

3°- Imp. di 3a cat. 1.163,96 10,33 519,16 242,24 1.935,69 13,00 11,19 €       

2°- Imp. di 4a cat. 1.047,57 10,33 516,43 217,92 1.792,25 11,70 10,36 €       

1°- Imp. di 4a cat. 895,36 10,33 512,87 187,57 1.606,13 10,00 9,28 €         
primo impiego

Totale Orario 
(/173)
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