2 CEIV

CASSA EDILE DI MUTUALITA E ASSISTENZA
INTERPROVINCIALE DEL VENETO

TABELLA DEGLI STIPENDI PER GLI IMPIEGATI DELL'EDILIZIA DELLA PROVINCIA DI TREVISO

in vigore dal 1° settembre 2020

Livelli Stipendio minimo E.D.R. Inder]nité Premio Totale Contributo Totale Orario
mensile di di contrattuale (173)
contingenza produzione PREVEDI
7°- Imp. di 1a super 1.790,71 10,33 533,82 369,41 2.704,27 20,00 15,63 €
6°- Imp. di 1a cat. 1.611,63 10,33 529,63 337,34 2.488,93 18,00 14,39 €
5°- Imp. di 2a cat. 1.343,02 10,33 523,35 279,76 2.156,46 15,00 12,47 €
4°- Assistente Tec. 1.253,51 10,33 521,25 253,89 2.038,98 14,00 11,79 €
3°- Imp. di 3a cat. 1.163,96 10,33 519,16 233,48 1.926,93 13,00 11,14 €
2°- Imp. di 4a cat. 1.047,57 10,33 516,43 209,80 1.784,13 11,70 10,31 €
1°- Imp. di 4a cat. 895,36 10,33 512,87 180,16 1.598,72 10,00 9,24 €
primo impiego
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