2 CEIV

CASSAEDILE DI MUTUALITA E ASSISTENZA
INTERPROVINCIALE DEL VENETO

TABELLA DELLE RETRIBUZIONI MINIME ORARIE PER GLI APPRENDISTI IMPIEGATI DELL'EDILIZIA

della provincia di Treviso

Accordo CCNL Industria e Cooperazione 4/4/2019

in vigore dal 1° settembre 2020

Apprendistato per la qualifica e il diploma professionale/diploma di istruzione secondaria

superiore/certificato di specializzazione tecnica superiore

Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 895,36 10,33 | 512,87 180,16 | 1598,72 65 1039,17 10
Apprendistato per il conseguimento 28 89536 | 10,33 | 512,87 | 180,16 [ 150872 70 | 1119,10 10
della qualfica di istruzione e formazione J1 3s 89536 | 10,33 | 512,87 | 180,16 | 1598,72| 75 | 1199,04 10
professionale finalizzata al 1° Livello J J J J J J
impiegato 4S 895,36 10,33 | 512,87 180,16 | 1598,72 80 1278,98 10
58 895,36 10,33 | 512,87 180,16 | 1598,72 85 1358,91 10
6S 895,36 10,33 | 512,87 180,16 | 1598,72 90 1438,85 10
Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 65 1159,68 10
28 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 70 1248,89 10
Apprendistato per il conseguimento 38 1047,57 | 10,33 516,43 | 209,80 | 178413 75 [ 133810 10
della qualifica di Istruzlone e formazlong J2 4s 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784.13| 80 | 1427,30 10
professionale finalizzata al 2° Livello . J J J J J
impiegato 58 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 85 1516,51 10
6S 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 90 1605,72 10
7S 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 90 1605,72 10
8S 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 90 1605,72 10
Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Apprendistato per il conseguimento del Semestre min. contin.  Produz. totale contrattuale
certific_ato d-i sp‘ecializz‘azipne tecnic? J3 1S 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 65 1159,68 10
superiore finalizzata finalizzata al 2 J ) J J ) J
Livello impiegato 28 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 70 1248,89 10
Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Apprendistato per la frequenza del Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
corso annuale integrativo per 1S 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13 65 1159,68 10
I'ammisione all'esame di stato Ja 28 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 70 1248,89 10
finalizzata finalizzata al 2° Livello 3s 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 1784,13| 75 | 133810 10
impiegato 4s 1047,57 | 10,33 [ 516,43 | 209,80 [ 1784,13] 80 [ 1427,30 10




Apprendistato professionalizzante lavorazioni tradizionali

Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 72 1284,57 10
Apprendistato professionalizzante per 28 1047,57 10,33 516,43 209,80 1784,13 72 1284,57 10
lavorazioni tradizionali 2° Livello w2 38 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 78 1391,62 10
impiegato 4S 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 78 1391,62 10
58 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 85 1516,51 10
6S 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 90 1605,72 10
Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 72 1387,39 10
Apprendistato professionalizzante per 28 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 72 1387,39 10
lavorazioni tradizionali 3° Livello W3 38 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 78 1503,01 10
impiegato 4S 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 78 1503,01 10
58 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 85 1637,89 10
6S 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 90 1734,24 10
Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 72 1468,07 10
Apprendistato professionalizzante per 28 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 72 1468,07 10
lavorazioni tradizionali 4° Livello W4 38 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 78 1590,40 10
impiegato 4S 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 78 1590,40 10
58 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 85 1733,13 10
6S 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 90 1835,08 10
Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 72 1552,65 10
Apprendistato professionalizzante per 28 1343,02 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 72 1552,65 10
lavorazioni ,trad,iZiOrt‘a” 5° Livello W5 3s 1343,02 | 10,33 | 523,35 | 279,76 | 215646 | 78 | 1682,04 10
mplegate 48 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 78 1682,04 10
58 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 85 1832,99 10
6S 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 90 1940,81 10
Descrizione Codice Apprendist. [Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 72 1792,03 10
Apprendistato professionalizzante per 28 1611,63 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 72 1792,03 10
lavorazioni ,trad,iZiOrt‘a” 6° Livello weé 3s 1611,63 | 10,33 | 520,63 | 337,34 | 248893 | 78 | 194137 10
mplegate 4S 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 78 1941,37 10
58 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 85 2115,59 10
6S 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 90 2240,04 10




Descrizione Codice Apprendist. |Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 72 1947,07 10
Apprendistato professionalizzante per 28 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 72 1947,07 10
lavorazioni tradizionali 7° Livello w7 38 1790,71 | 10,33 | 533,82 | 36941 | 270427| 78 | 210933 10
mpiegato 4S 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 78 2109,33 10
58 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 85 2298,63 10
6S 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 90 2433,84 10
Descrizione Codice Apprendist. |Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 70 1248,89 10
] ] _ 28 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 70 1248,89 10
Apprendistato di alta formazione e H2 35 1047,57 | 10,33 | 516,43 | 209,80 | 178413 78 | 139162 10
ricerca 2° Livello impiegato J 2 J J 2 J
4S 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 78 1391,62 10
58 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 85 1516,51 10
6S 1047,57 | 10,33 | 516,43 209,80 | 1784,13 90 1605,72 10
Descrizione Codice Apprendist. |Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 70 1348,85 10
) _ _ 28 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 70 1348,85 10
Apprendistato di alta formazione e H3 3s 1163,96 | 10,33 | 519,16 | 23348 | 192693 78 | 150301 10
ricerca 3° Livello impiegato J 2 J J 2 J
4S 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 78 1503,01 10
58 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 85 1637,89 10
6S 1163,96 | 10,33 | 519,16 233,48 | 1926,93 90 1734,24 10
Descrizione Codice Apprendist. |Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
8 Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
§ 1S 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 70 1427,29 10
= ) _ _ 28 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 70 1427,29 10
o Apprendistato di alta formazione e H4 35 125351 | 10,33 | 521,25 | 253,89 | 2038,98| 78 | 1590,40 10
c ricerca 4° Livello impiegato J 2 J J 2 J
-g 4S 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 78 1590,40 10
E 58 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 85 1733,13 10
-§ 6S 1253,51 10,33 | 521,25 253,89 | 2038,98 90 1835,08 10
% Descrizione Codice Apprendist. |Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
5 Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
% 1S 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 70 1509,52 10
o . . . 28 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 70 1509,52 10
2 Apprendistato di alta formazione e H5 3s 1343,02 | 10,33 | 523,35 | 279,76 | 215646 | 78 | 1682,04 10
(2 ricerca 5° Livello impiegato J 2 J . 2 J
s 4S 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 78 1682,04 10
< 58 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 85 1832,99 10
6S 1343,02 | 10,33 | 523,35 279,76 | 2156,46 90 1940,81 10




Descrizione Codice Apprendist. |Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 70 1742,25 10
) _ _ 28 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 70 1742,25 10
Apprendistato di alta formazione e Hé 3s 1611,63 | 10,33 | 52963 | 337,34 | 248893| 78 | 194137 10
ricerca 6° Livello impiegato J 2 J J 2 J
48 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 78 1941,37 10
58 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 85 2115,59 10
6S 1611,63 | 10,33 | 529,63 337,34 | 2488,93 90 2240,04 10
Descrizione Codice Apprendist. |Codice Paga base E.D.R. Indenn. Premio  Importo % Paga Contributo
Semestre min. contin. Produz. totale contrattuale
1S 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 70 1892,99 10
) _ _ 28 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 70 1892,99 10
Apprendistato di alta formazione e H7 35 1790,71 | 10,33 | 533,82 | 369,41 | 270427 | 78 | 210933 10
ricerca 7° Livello impiegato J 2 J J 2 J
4S 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 78 2109,33 10
58 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 85 2298,63 10
6S 1790,71 10,33 | 533,82 369,41 | 2704,27 90 2433,84 10
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