
Paga base min . E.D.R. Indenn. Terr.le Indenn. di Importo Permessi Ferie, grat.nat. Accanton. C.Edile
oraria unificata di settore contin. totale 4,95% su 5 18,50% su 5 14,20% su 5 Codice

Identif.
percorso di livello iniziale M.U.T.
1ºinserimento e livello finale

1º liv./ 2ºliv.contr. intero periodo 5,48 0,06 1,17 2,96 9,67 0,48 1,79 1,37 AF
1º liv./ 3ºliv.contr. metà periodo 5,48 0,06 1,17 2,96 9,67 0,48 1,79 1,37 AG

restante 6,41 0,06 1,35 2,99 10,81 0,54 2,00 1,54 AH
2º liv./4ºliv.contr. metà periodo 6,41 0,06 1,35 2,99 10,81 0,54 2,00 1,54 AL

restante 7,12 0,06 1,49 3 11,67 0,58 2,16 1,66 AM
percorso non
di 1ºinserimento 1º liv./2ºliv.contr. intero periodo 5,48 0,06 1,17 2,96 9,67 0,48 1,79 1,37 AB

2º liv./3ºliv.contr. intero periodo 6,41 0,06 1,35 2,99 10,81 0,54 2,00 1,54 AC
3º liv./4ºliv.contr. intero periodo 7,12 0,06 1,49 3 11,67 0,58 2,16 1,66 AD

PROFESSIONALIZZANTE

84 5

ex art.49 D.Lgs. N.297/2003
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