LINEE GUIDA PER LA DEFINIZIONE DI ASSISTENZE STRAORDINARIE DI NATURA COLLETTIVA TERRITORIALE
A FAVORE DEI DIPENDENTI DELLE IMPRESE EDILI ED AFFINI DELLE PROVINCE DI PADOVA, ROVIGO,
TREVISO, VERONA E VICENZA

In Vicenza, addi 30 giugno 2025
si sono incontrate

° ANCE PADOVA rappresentata dalla Presidente Monica Grosselle e dalla Coordinatrice
dell’Area Sindacale Silvia Basso, assistite dal Direttore Leonardo Pesadori;

® ANCE ROVIGO - TREVISO -SEZIONE AUTONOMA DI CONFINDUSTRIA VENETO EST
rappresentata per il territorio di Rovigo dal Vice Presidente Vicario Alex Saggia, assistito da Leonardo Beccati
di Confindustria Veneto Est e per il territorio di Treviso dal Delegato Davide Feltrin, assistito da Paolo Valerio
di Confindustria Veneto Est;

° ANCE VERONA Costruttori Edili rappresentata dal Presidente Carlo Trestini, dal
Vicepresidente Andrea M. Fedrigo, assistiti dal direttore Alberto Sandri e da Maurizio Stoppa;

° ANCE VICENZA - rappresentata dal Presidente Claudio Pozza e dal Vicepresidente Gianluca
Muraro, assistito da Andrea Crisci di Confindustria Vicenza;

° la FEDERAZIONE NAZIONALE LAVORATORI EDILI AFFINI E DEL LEGNO - Fe.N.E.A.L.-U.I.L. del
VENETO, rappresentata da Pietro De Angelis, Daniele Magri, Angelo Pandolfo, Luca Finotti e Saverio Alberti;
la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.LL.C.A.-C.I.S.L. del VENETO,
rappresentata da Alberto Franzo ; la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI
ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L. del VENETO, rappresentata da Francesco Andrisani;

° la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.I.L.C.A.-C.I.S.L. di
PADOVA e ROVIGO, rappresentata da Rosolino Coniglio; la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO
EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.L.L.L.E.A.-C.G.L.L. di PADOVA, rappresentata da Gianluca
Badoer; la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE -
F.ILL.L.E.A.-C.G.I.L. di ROVIGO rappresentata da Rizzieri Lauro Biolcati;

° la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.I.L.C.A.-C.LS.L. di k
ELLUNO e TREVISO, rappresentata da Marco Potente; la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO
EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L. di TREVISO, rappresentata da Cristian Dalla
Pozza;

° la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.I.L.C.A.-C.1.S.L. di
VERONA, rappresentata da Michela Benati; la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA
INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L. di VERONA, rappresentata da Andrea Antonelli; j

[ e la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.ILL.C.A-C.IS.L. di
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\/ VICENZA, rappresentata da Lorenzo D’Amico; la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA
‘ INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L. di VICENZA, rappresentata da Riccardo Martin;

(Tutti insieme anche: Parti Sociali Territoriali di Padova, Treviso, Rovigo, Verona e Vicenza o semplicemente
Parti Sociali Territoriali) ]LE——/
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Premesso che:

con precedente Accordo collettivo interprovinciale sottoscritto in data 9 ottobre 2023, le Parti Sociali
Territoriali come sopra individuate hanno definito un sistema organico delle prestazioni e assistenze
contrattuali erogabili a decorrere dal 1° ottobre 2023 e fino a tutto il 30 settembre 2026 (data oltre la
quale le medesime prestazioni ed assistenze saranno peraltro tacitamente prorogate laddove non
intervengano accordi diversi tra le medesime Parti sottoscrittrici) da Cassa Edile di Mutualita e
Assistenza Interprovinciale del Veneto — CEIV per le province di Padova, Rovigo e Treviso, da Cassa Edile
di Verona e da Cassa Edile di Vicenza (d’ora in poi anche Casse Edili interessate), secondo i contenuti del
Regolamento Generale delle prestazioni di CEIV , Cassa Edile di Verona e Cassa Edile di Vicenza riportato
in calce al richiamato Accordo 9 ottobre 2023 e che ne costituisce parte integrante e che tutte le Parti
Sociali Territoriali oggi convenute riconfermano quale pienamente valido per quanto concerne il suo
arco temporale di vigenza ed eventuale sua ultrattivita;

il predetto Accordo 9 ottobre 2023 al punto 3) prevede che le Parti sociali territoriali di ciascuna
provincia possano peraltro definire ulteriori specifiche prestazioni di natura straordinaria non
ricomprese tra quelle identificate e disciplinate dal Regolamento Generale riportato in calce all’Accordo
medesimo, attraverso I'utilizzo delle risorse a disposizione dei lavoratori presso le singole Casse Edili
interessate nel rispetto di quanto stabilito dall'Allegato 8 (“Norme per le Riserve”) del Verbale di
Accordo 3 marzo 2022 per il rinnovo del Cenl edilizia industriale;

¢ intenzione condivisa delle Parti Sociali Territoriali oggi convenute stabilire delle Linee Guida per
individuare tali possibili ulteriori specifiche prestazioni, diverse da quelle identificate e disciplinate dal
citato Regolamento Generale, che potranno essere erogate a favore dei lavoratori iscritti presso le
Casse Edili interessate e dei loro familiari in relazione a specifiche esigenze rilevate a livello provinciale
e sempre che sussistano comunque presso le predette Casse Edili interessate le riserve che ne
garantiscano la copertura economica in osservanza di quanto stabilito dall’Allegato 8 (“Norme per le
Riserve”) del Verbale di Accordo 3 marzo 2022 per il rinnovo del Cenl edilizia industriale;

le Parti Sociali Territoriali oggi convenute ritengono che I'adozione di tali Linee Guida potra favorire in

prospettiva un’ulteriore armonizzazione ed integrazione delle prestazioni ed assistenze contrattuali
erogabili a favore dei lavoratori iscritti e dei loro familiari da parte delle Casse Edili interessate \"

Tutto cio premesso e convenuto:

le Parti Sociali Territoriali, anche tenendo conto delle intese sperimentali gia intervenute sulla materia
in annualitd precedenti, individuano, al fine del possibile successivo recepimento operativo da parte
delle rispettive rappresentanze operanti presso gli Organi di amministrazione di CEIV, Cassa Edile di
Verona e Cassa Edile di Vicenza, a titolo esemplificativo e non esaustivo le seguenti tipologie di ulteriori
prestazioni ed assistenze straordinarie, non ricomprese tra quelle identificate e disciplinate dal
Regolamento Generale riportato in calce all’Accordo interprovinciale 9 ottobre 2023, che potranno
essere definite a livello provinciale previa verifica dell’esistenza delle coperture economiche presso
ciascuna delle Casse Edili interessate garantite dalle riserve utilizzabili nel rispetto di quanto stabilito
dall’Allegato 8 (“Norme per le Riserve”) del Verbale di Accordo 3 marzo 2022 per il rinnovo del Cenl
edilizia industriale:
a) Assistenze straordinarie caro energia
b) Prestazione straordinaria contributo assistenza fiscale 730
c) Prestazione straordinaria contributo Centri Estivi per figli frequentanti scuole primarie e secondarle
d) Ogni altra prestazione straordinaria collegata a specifiche esigenze collettive rilevate a livello
provinciale.
le eventuali intese raggiunte a livello provinciale dalle Parti Sociali Territoriali che sottoscrivono le
presenti Linee Guida per l'erogazione di prestazioni ed assistenze di natura straordinaria riconducibili
alle tipologie sopra richiamate da parte della singola Cassa Edile di riferimento non vincoleranno le
Parti Sociali delle altre province all'adozione di analoghe determinazioni di merito per l'istituzione di
similari prestazioni ed assistenze da parte delle rispettive Casse Edl|>ﬂl riferimento. ‘ ('U/QL




3. le Parti Sociali Territoriali che sottoscrivono le presenti Linee Guida si impegnano comunque a dare
tempestiva informazione dei contenuti e modalitd di erogazione delle prestazioni ed assistenze di
natura straordinaria riconducibili alle tipologie di cui al precedente punto 1) che venissero definite sulla
base di specifiche intese raggiunte a livello provinciale alle Parti Sociali Territoriali della altre province
che aderiscono alle presenti Linee Guida per le loro autonome valutazioni di merito.

Letto, confermato e sottoscritto
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FEDERAZIONE NAZIONALE LAVORATORJEDILI AFFINI LEGNO - Fe.

FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.I.L.C.A.-C.1.S.L. del VENETO

. /l/{(/ L/(/_/,}Xv /"( \//'”'1

FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L.

del VENETO Lﬂ

FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.I.L.C.A.-C.1.S.L. di PADOVA e ROVIGO

FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L.
di PADOVA

FEDERAZIONE ITAyANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L.
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-DERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.I.L.C.A.-C.I.S.L. di BELLUNO e TREVISO

FEDERAZION LIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L.
di TREVISO P |

FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED AFFINI - F.I.L.C.A.-C.1.S.L. di VERONA
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FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIAINDUSTRIE AFFINI ED ESTRA
di VERONA

FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRY I(S'NI ED AFFINI - F.I.L.C.A.-C.1.S.L. di VICENZA

FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI LEGNO EDILIZIA INDUSTRIE AFFINI ED ESTRATTIVE - F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L.
di VICENZA
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